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Tujuan penelitian ini adalah untuk: 1) mengetahui pengendalian internal 

pemberian kredit di Koperasi Simpan Pinjam “Asli” Klaten sudah memenuhi 

unsur-unsur COSO; 2) mengetahui efektivitas pengendalian  internal pemberian 

kredit yang telah diterapkan oleh Koperasi simpan pinjam “Asli” Klaten 

Jenis penelitian ini adalah studi kasus. Teknik pengumpulan data dilakukan 

dengan wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan untuk 

menjawab permasalahan yaitu dengan menggunakan analisis deskriptif 

komparatif. Teknik analisis deskriptif digunakan untuk mendeskripsikan 

komponen  pengendalian internal, dokumen dan catatan pemberian kredit, dan 

bagian yang  terkait dalam sistem pemberian kredit. Teknik analisis komparatif 

digunakan untuk membandingkan praktik yang telah dilakukan dengan teori yang 

ada. Uji kepatuhan dilakukan dengan menggunakan metode stop-or-go sampling. 

Attribute yang digunakan dalam uji kepatuhan ada lima yaitu pemberian nomor 

urut, kelengkapan dokumen pendukung, bukti hasil survey, tanggal pengesahan 

dan pemberian otorisasi. Sampel yang digunakan dalam pengujian ini 

menggunakan tingkat keandalan sebesar 95% dan AUPL sebesar 5% sehingga 

didapatkan jumlah sampel sebanyak 60 sampel. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengendalian internal dalam pemberian  

kredit pada Koperasi Simpan Pinjam Asli Klaten telah diterapkan sesuai dengan 

unsur-unsur pengendalian internal COSO. Dari hasil uji kepatuhan yang telah 

dilakukan diketahui bahwa pengendalian internal sistem pemberian kredit efektif.  

Hal ini dapat dilihat dari hasil pengujian lima attribute  yang tidak ditemukan 

adanya kesalahan dalam pemeriksaan, di mana AUPL sama dengan DUPL, yaitu 

sebesar 5%. 
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 The purposes of this research were: 1) to find out the internal control of 

loans at “Asli” Klaten Credit Union has fulfilled the COSO elements; 2) to find 

out the effectiveness in the internal control of loans-giving system that have been 

applied by ASLI” Klaten Credit Union. 

 The type of this research was a study case. The data collection methods 

used in this research were interviews and documentations. The methods of data 

analysis done to answer the problems are descriptive and comparative analysis. 

Descriptive analysis was by describing components of internal control, document, 

loan data record, and other related parts of loaning system. Comparative analysis 

used by comparing practices that have been done using existed theories. 

Compliance test is conducted using stop-or-go sampling method. Five attributes 

are used for the compliance test; there are serial numbers, completion of 

supporting documents, proof of survery result, the date of validation, and 

authorization. The amount of samples used in this test were determined using of 

reability of 95% and AUPL of 5% having obtained 60 samples. 

 The result of this research shows that the internal control of loans-giving 

system at “Asli” Klaten Credit has been applied according to COSO elements of 

internal control. Based compliance test that have been done, the internal control of 

loans-giving system is effective. The result of the test show, that there are no any 

mistakes found from the attribute, where the AUPL is 5% and it is equal with 

DUPL. 
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